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Oproeping tot de jaarlijkse algemene vergadering van aandeelhouders 

en tot de buitengewone algemene vergadering van aandeelhouders  

 

De raad van bestuur van X-FAB Silicon Foundries SE (de “Vennootschap”) heeft de eer haar 

aandeelhouders uit te nodigen tot het bijwonen van de jaarlijkse algemene vergadering van 

aandeelhouders (de “Jaarlijkse Algemene Vergadering”). Na de behandeling van de agenda van de 

Jaarlijkse Algemene Vergadering zal de vergadering kort worden geschorst en vervolgens worden 

voortgezet als een buitengewone algemene vergadering van aandeelhouders voor een notaris (de 

“Buitengewone Algemene Vergadering”). De Jaarlijkse Algemene Vergadering en de Buitengewone 

Algemene Vergadering zullen achtereenvolgens plaatsvinden op donderdag 30 april 2026 vanaf 14u00 

CET op de statutaire zetel van de Vennootschap, Transportstraat 1, 3980 Tessenderlo-Ham, België. De 

achtereenvolgende Jaarlijkse Algemene Vergadering en Buitengewone Algemene Vergadering worden 

samen aangeduid als de “Vergadering”. 

Aandeelhouders worden echter uitgenodigd om de vergadering virtueel bij te wonen en hun 

stem vóór de vergadering per post of bij volmacht uit te brengen.  

Meer informatie is beschikbaar op https://www.xfab.com/investors. 

AGENDA 

Jaarlijkse Algemene Vergadering 

1. Statutair jaarverslag van de raad van bestuur en verslag van de commissaris over de statutaire 

jaarrekening voor het boekjaar afgesloten op 31 december 2025. 

Opmerkingen raad van bestuur: Overeenkomstig de artikelen 3:5 en 3:6 van het nieuwe 

Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen (WVV) hebben de bestuurders een jaarverslag 

opgesteld waarin zij rekenschap geven van hun beleid. Overeenkomstig de artikelen 3:74 en 3:75 

WVV heeft de commissaris een gedetailleerd verslag opgesteld. Deze verslagen dienen niet 

goedgekeurd te worden door de aandeelhouders. 

2. Communicatie van de geconsolideerde jaarrekening over het boekjaar afgesloten op 

31 december 2025. 

Opmerkingen raad van bestuur: Dit punt betreft de indiening van de geconsolideerde 

jaarrekening van de Vennootschap. Overeenkomstig artikel 3:32 WVV hebben de bestuurders een 

verslag opgesteld over deze jaarrekening; de commissaris heeft een gedetailleerd verslag 

opgesteld overeenkomstig artikel 3:80 WVV. Deze geconsolideerde jaarrekening en verslagen 

dienen niet goedgekeurd te worden door de aandeelhouders. 

3. Goedkeuring van de statutaire jaarrekening over het boekjaar afgesloten op 31 december 2025 

en bestemming van het financieel resultaat. 

https://www.xfab.com/investors


 

Voorstel tot besluit: Na controle van het statutair jaarverslag en het verslag van de commissaris 

en de discussie van de statutaire jaarrekening en de geconsolideerde jaarrekening over het 

boekjaar afgesloten op 31 december 2025 (samen met het verslag van de raad van bestuur en het 

verslag van de commissaris over de geconsolideerde jaarrekening), wordt de statutaire 

jaarrekening over het boekjaar afgesloten op 31 december 2025 goedgekeurd. 

Het enkelvoudig resultaat bedraagt negatief EUR 40.327.311. Inclusief het overgedragen resultaat 

van het boekjaar dat eindigde op 31 december 2024 bedraagt het totaal te bestemmen resultaat 

voor het boekjaar dat eindigde op 31 december 2025 EUR 353.664.362. De algemene vergadering 

besluit het te bestemmen resultaat te verdelen zoals voorzien in de jaarrekening afgesloten op 31 

december 2025, als volgt: 

- over te dragen resultaat: EUR 353.664.361 

-  toevoeging aan wettelijke reserves: EUR 0 

4. Goedkeuring van het remuneratieverslag. 

Voorstel tot besluit: De algemene vergadering van aandeelhouders keurt het 

remuneratieverslag over het boekjaar afgesloten op 31 december 2025 goed. 

5. Goedkeuring van het remuneratiebeleid. 

Opmerkingen raad van bestuur: Naar aanleiding van de wijziging van de CEO werd de 

variabele vergoeding van de CEO afgestemd op die van de andere leden van het uitvoerend 

management. Daarnaast is er een langetermijncomponent geïntroduceerd voor de variabele 

vergoeding van alle leden van het uitvoerend management. Verder zijn er geen inhoudelijke 

wijzigingen, aangezien zowel het vorige remuneratiebeleid als het meest recente 

remuneratieverslag reeds werden goedgekeurd op de vorige jaarlijkse algemene vergader ing van 

aandeelhouders. 

Voorstel tot besluit: De algemene vergadering van aandeelhouders keurt het remuneratiebeleid 

goed dat is opgesteld overeenkomstig artikel 7:89/1 WVV en de Belgische Corporate Governance 

Code 2020. 

6. Kwijting aan de bestuurders. 

Voorstel tot besluit: Aan de bestuurders en hun vaste vertegenwoordigers wordt kwijting 

verleend voor hun mandaat uitgeoefend tijdens het boekjaar afgesloten op 31  december 2025.  

7. Kwijting aan de commissaris. 

Voorstel tot besluit: Aan de commissaris wordt kwijting verleend voor zijn mandaat uitgeoefend 

tijdens het boekjaar afgesloten op 31 december 2025. 

8. Hernieuwing van de benoeming van Dato Sri Dr. Wan Lizozman bin Wan Omar als bestuurder.  

Voorstel tot besluit: Op voorstel van de raad van bestuur en conform de aanbeveling van het 

Benoemings- en Remuneratiecomité beslist de vergadering om Dato Sri Dr. Wan Lizozman bin 

Wan Omar te herbenoemen als niet-uitvoerend bestuurder voor een termijn van vier jaar, 

ingaande vandaag en eindigend onmiddellijk na de jaarlijkse algemene vergadering van 

aandeelhouders die beslist over de jaarrekening voor het boekjaar dat eindigt op 31 december 

2029.  

9. Hernieuwing van de benoeming van Aurore NV, vast vertegenwoordigd door Christine Juliam, 

als onafhankelijk bestuurder.  



 

Voorstel tot besluit: Op voorstel van de raad van bestuur en conform de aanbeveling van het 

Benoemings- en Remuneratiecomité beslist de vergadering om Aurore NV, vast vertegenwoordigd 

door Christine Juliam, te herbenoemen als onafhankelijk niet-uitvoerend bestuurder voor een 

termijn van vier jaar, ingaande vandaag en eindigend onmiddellijk na de jaarlijkse algemene 

vergadering van aandeelhouders die beslist over de jaarrekening voor het boekjaar dat eindigt op 

31 december 2029 . De raad van bestuur heeft vastgesteld dat Christine Juliam voldoet aan de 

onafhankelijkheidscriteria zoals bepaald in artikel 7:87 van het Wetboek van Vennootschappen 

en Verenigingen en artikel 3.5 van de Belgische Corporate Governance Code 2020. Mevrouw 

Juliam heeft verklaard geen banden te hebben met de vennootschap of een belangrijke 

aandeelhouder die haar onafhankelijkheid zou kunnen beïnvloeden en er is geen aanwijzing van 

enig element dat twijfel zou kunnen oproepen over haar onafhankelijkheid.   

10. Benoeming van Rudi De Winter als bestuurder. 

Voorstel tot besluit: Op voorstel van de raad van bestuur en conform de aanbeveling van het 

Benoemings- en Remuneratiecomité beslist de vergadering om Rudi De Winter (aanvankelijk 

gecoöpteerd op 3 februari 2026) te benoemen als niet-uitvoerend bestuurder voor een termijn van 

vier jaar, ingaande vandaag en eindigend onmiddellijk na de jaarlijkse algemene vergadering van 

aandeelhouders die beslist over de jaarrekening voor het boekjaar dat eindigt op 31 december 

2029.  

Opmerkingen raad van bestuur:  Op advies van het Benoemings- en Remuneratiecomité, heeft 

de raad van bestuur op 3 februari 2026 beslist om de vacante positie binnen de raad, ten gevolge 

van het ontslag van Sensinnovat BV, tijdelijk in te vullen met de heer Rudi De Winter, tot de 

eigenlijke benoeming door de algemene vergadering van aandeelhouders. De vergadering neemt 

nota van het feit dat de bestuurder afziet van enige vergoeding voor dit mandaat.  

11. Benoeming van Fajel Consultants BV, vast vertegenwoordigd door Damien Macq, als bestuurder. 

Voorstel tot besluit: Op voorstel van de raad van bestuur en conform de aanbeveling van het 

Benoemings- en Remuneratiecomité beslist de vergadering om Fajel Consultants BV, vast 

vertegenwoordigd door Damien Macq te benoemen als uitvoerend bestuurder voor een termijn 

van vier jaar, ingaande vandaag en eindigend onmiddellijk na de jaarlijkse algemene vergadering 

van aandeelhouders die beslist over de jaarrekening voor het boekjaar dat eindigt op 31 december 

2029.  

12. Benoeming van een commissaris voor de controle van de jaarrekening en de geconsolideerde 

jaarrekening, en voor het certificeren van de duurzaamheidsrapportering van het bedrijf.  

Voorstel tot besluit: Op voorstel van de raad van bestuur, handelend op aanbeveling van het 

Auditcomité, besluit de algemene vergadering om EY Bedrijfsrevisoren BV, met maatschappelijke 

zetel te te Kouterveldstraat 7b 001, 1831 Diegem, België, vertegenwoordigd door de heer Olaf 

Janssen, te benoemen tot commissaris voor een termijn van drie jaar, met name de boekjaren 

eindigend per 31 december 2026, 2027 en 2028. Het mandaat van de commissaris zal een einde 

nemen onmiddellijk na de algemene vergadering van aandeelhouders beslissend over de 

jaarrekening betreffende het boekjaar eindigend per 31 december 2028. De commissaris is belast 

met de controle van de jaarrekening en van de geconsolideerde jaarrekening. 

De commissaris wordt eveneens belast met de opdracht betreffende de assurance van de 

duurzaamheidsinformatie voor een termijn van drie jaar. De opdracht betreffende  assurance van 

de duurzaamheidsinformatie wordt opgelegd door de EU richtlijn 2022/2464 van  14 december 

2022 van het Europees Parlement en de Europese Raad inzake de duurzaamheidsrapportering 



 

door ondernemingen (de “Corporate Sustainability Reporting Directive” of “CSRD”), die is omgezet 

in Belgische wetgeving op 28 november 2024. Deze duurzaamheidsinformatie  bevat eveneens de 

informatie vereist door artikel 8 van de Europese Verordening (EU) 2020/852 betreffende de 

totstandbrenging van een kader ter bevordering van duurzame beleggingen (de “EU Taxonomy”). 

Het jaarlijks indexeerbaar honorarium van de commissaris wordt vastgesteld op € 671.000 (excl 

BTW en onkosten) per jaar. 

 

Buitengewone Algemene Vergadering 

13. Wijziging datum jaarvergadering  

Voorstel tot besluit: De aandeelhoudersvergadering keurt goed om de datum van de jaarlijkse 

aandeelhoudersvergadering te wijzigen van de laatste donderdag van april om 14.00 uur naar de 

eerste dinsdag van de maand mei om 14.00 uur, en besluit om artikel 31 van de statuten als volgt 

te wijzigen:  

"De gewone algemene vergadering van aandeelhouders wordt ieder jaar gehouden op de eerste 

dinsdag van de maand mei om 14.00 uur, op de zetel of op elke andere plaats aangeduid in de 

oproeping. Indien die dag een wettelijke feestdag is in België, zal de vergadering gehouden worden 

op hetzelfde uur op de eerstvolgende werkdag. De andere algemene vergaderingen van 

aandeelhouders zullen worden gehouden op de dag, het uur en de plaats aangeduid in de 

oproeping. Zij mogen plaatsvinden op andere locaties dan de zetel. "  

14. Machtiging aan de raad van bestuur tot verhoging van het geplaatste kapitaal.   

a) Kennisneming en bespreking van het verslag opgemaakt door het bestuursorgaan 

overeenkomstig artikel 5 van de Verordening van de Raad (EG) Nr. 2157/2001 van 8 oktober 2001 

betreffende het statuut van de Europese vennootschap juncto artikel 7:199 WVV aangaande het 

toegestaan kapitaal. 

Opmerkingen raad van bestuur: Aangezien het om een loutere kennisneming gaat, is geen 

voorstel van besluit opgenomen.  

b) Machtiging aan de raad van bestuur tot verhoging van het geplaatste kapitaal . 

Opmerkingen raad van bestuur: Indien de hieronder voorgestelde machtiging niet wordt 

goedgekeurd door de algemene vergadering, of zolang de nieuw goedgekeurde machtiging niet is 

gepubliceerd in de bijlagen van het Staatsblad, blijft de bestaande machtiging die door de 

algemene vergadering van 28 april 2022 is goedgekeurd zonder beperking van toepassing tot het 

verlopen ervan. 

Voorstel tot besluit: Besluit om de raad van bestuur te machtigen het kapitaal van de 

vennootschap te verhogen, zoals toegelicht in het bijzonder verslag van de raad van bestuur, en 

om artikel 7 van de statuten dienovereenkomstig te wijzigen, als volgt: 

“§1. De raad van bestuur kan het kapitaal van de vennootschap in één of meer malen verhogen 

met een (gecumuleerd) bedrag van maximaal 657.456.850,68 EUR.  

Deze machtiging kan worden hernieuwd overeenkomstig de geldende wettelijke bepalingen. De 

raad van bestuur kan deze machtiging uitoefenen gedurende een periode van vijf (5) jaar, te 

rekenen vanaf de datum van bekendmaking in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad van de 

wijziging van deze statuten goedgekeurd door de algemene vergadering op 30 april 2026.  



 

§2. De kapitaalverhogingen waartoe krachtens deze machtiging kan worden besloten, zullen 

geschieden overeenkomstig de door de raad van bestuur te bepalen modaliteiten en kunnen 

worden verwezenlijkt (i) door middel van een inbreng in geld of in natura, (ii)  door omzetting van 

reserves, al dan niet beschikbaar voor uitkering, en uitgiftepremies, met of zonder uitgifte van 

nieuwe aandelen. De raad van bestuur kan deze machtiging ook gebruiken voor de uitgifte van 

converteerbare obligaties, inschrijvingsrechten of obligaties waaraan inschrijvingsrechten zijn 

verbonden.  

Bij gebruik van zijn machtiging binnen het kader van het toegestaan kapitaal kan de raad van 

bestuur, in het belang van de vennootschap, binnen de perken en overeenkomstig de voorwaarden 

voorgeschreven door het Wetboek van vennootschappen en verenigingen, het voorkeurrecht van 

de aandeelhouders beperken of opheffen. Deze beperking of opheffing kan eveneens gebeuren ten 

gunste van personeelsleden in de zin van artikel 1:27 van het Wetboek van vennootschappen en 

verenigingen of ten gunste van één of meer bepaalde personen, zelfs indien zij geen 

personeelsleden zijn.  

§3. Indien, naar aanleiding van een kapitaalverhoging waartoe werd besloten in het kader van het 

toegestaan kapitaal, een uitgiftepremie wordt betaald, zal deze worden geboekt op de rekening 

“Uitgiftepremies”, die in dezelfde mate als het kapitaal van de vennootschap een waarborg voor 

derden zal uitmaken en waarover, behoudens de mogelijkheid tot omzetting van deze reserve in 

kapitaal, slechts kan worden beschikt overeenkomstig de voorwaarden gesteld door het Wetboek 

van vennootschappen en verenigingen voor wijziging van de statuten.  

§4. De raad van bestuur wordt hierbij uitdrukkelijk gemachtigd om over te gaan tot een 

kapitaalverhoging in iedere vorm, met inbegrip van maar niet beperkt tot een kapitaalverhoging 

die gepaard gaat met een beperking of opheffing van het voorkeurrecht, zelfs na ontvangst door 

de vennootschap van de mededeling door de Autoriteit voor Financiële Diensten en Markten (FSMA) 

dat haar kennis is gegeven van een openbaar overnamebod op de aandelen van de vennootschap. 

In dat geval moet de kapitaalverhoging echter voldoen aan de bijkomende bepalingen en 

voorwaarden zoals uiteengezet in artikel 5 van de Verordening van de Raad (EG) Nr. 2157/2001 

van 8 oktober 2001 betreffende het statuut van de Europese vennootschap juncto artikel 7:202 

van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen. De machtiging die in deze paragraaf 

wordt toegekend aan de raad van bestuur, wordt toegekend voor een periode van drie jaar, die 

een aanvang neemt op de datum van de statutenwijziging goedgekeurd door de algemene 

vergadering gehouden op 30 april 2026. Deze bevoegdheid kan voor een bijkomende periode van 

drie jaar hernieuwd worden bij besluit van de algemene vergadering, die beraadslaagt en besluit 

overeenkomstig de toepasselijke bepalingen. De kapitaalverhogingen waartoe besloten werd in 

het kader van deze machtiging zullen toegerekend worden aan het resterend deel van het 

toegestaan kapitaal waarvan sprake is in de eerste paragraaf.  

§5. De raad van bestuur is bevoegd, met mogelijkheid tot indeplaatsstelling, om na elke 

kapitaalverhoging, die tot stand is gekomen binnen de grenzen van het toegestaan kapitaal, de 

statuten te wijzigen om ze in overeenstemming te brengen met de nieuwe toestand van het 

kapitaal en de aandelen.”  

15. Machtiging aan de raad van bestuur tot verkrijging en vervreemding van eigen effecten. 

Voorstel tot besluit: De aandeelhoudersvergadering besluit artikel 13 van de statuten alsvolgt te 

wijzigen: 

“§1. De vennootschap kan overeenkomstig artikel 5 van de SE Verordening juncto artikel 7:215 en 

volgende van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en binnen de grenzen die deze  



 

artikelen voorzien, maximaal 20% van haar eigen aandelen, winstbewijzen of certificaten die 

daarop betrekking hebben ter beurze of buiten de beurs verkrijgen, tegen een eenheidsprijs die de 

wettelijke vereisten zal naleven, maar alleszins niet meer dan 10% onder de laagste slotkoers van 

de laatste dertig beursdagen voorafgaand aan de verrichting zal zijn en niet meer dan 5% boven 

de hoogste slotkoers van de laatste dertig beursdagen voorafgaand aan de verrichting zal zijn. 

Deze machtiging is geldig gedurende vijf jaar te rekenen vanaf 30 april 2026. Deze machtiging 

geldt tevens voor de verwerving ter beurze of buiten de beurs door een rechtstreekse 

dochtervennootschap zoals bedoeld in en binnen de grenzen van artikel 7:221, eerste lid van het 

Wetboek van vennootschappen en verenigingen. Als de verwerving gebeurt door de vennootschap 

buiten de beurs, zelfs van een dochtervennootschap, zal de vennootschap artikel 7:215, §1, 4° van 

het Wetboek van vennootschappen en verenigingen naleven.  

§2. Bij besluit van de algemene vergadering gehouden op 30 april 2026, werd de raad van bestuur 

gemachtigd om, mits naleving van de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en  

verenigingen, voor rekening van de vennootschap haar eigen aandelen, winstbewijzen of  

certificaten die daarop betrekking hebben te verkrijgen, voor het geval zulke verkrijging 

noodzakelijk is ter voorkoming van een dreigend ernstig nadeel voor de vennootschap. Deze 

machtiging is geldig voor drie jaar te rekenen vanaf de datum van publicatie van de machtiging 

in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.  

§3. Bij besluit van de algemene vergadering gehouden op 30 april 2026 werd de raad van bestuur 

gemachtigd om, ter beurze of buiten de beurs, of in het kader van zijn remuneratiebeleid voor  

personeelsleden in de zin van artikel 1:27 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen  

of om een dreigend ernstig nadeel voor de vennootschap te voorkomen, een deel van of alle  

aandelen, winstbewijzen of certificaten die daarop betrekking hebben van de vennootschap, te  

vervreemden tegen een prijs die de raad van bestuur bepaalt. De machtiging geldt tevens voor de 

vervreemding van aandelen, winstbewijzen of certificaten die daarop betrekking hebben van de 

vennootschap door een rechtstreekse dochtervennootschap zoals bedoeld in en binnen de grenzen  

van artikel 7:221, eerste lid van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen. De 

machtiging is geldig voor onbepaalde tijd, tenzij de vervreemding dient ter voorkoming van een 

dreigend ernstig nadeel in welk geval de machtiging geldig is voor drie jaar vanaf de datum van 

de publicatie van de machtiging in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.” 

16. Wijziging artikel 44 van de statuten inzake de verdeling van het liquidatiesaldo na vereffening 

Voorstel tot besluit: Besluit tot wijziging van artikel 44 van de statuten door de woorden "zal 

tussen alle aandeelhouders, per gelijke delen, verdeeld worden" te vervangen door de woorden 

"zal tussen alle aandelen, elk voor een gelijk deel, verdeeld worden." 

17. Volmachten en machtigingen 

Voorstel tot besluit: De algemene vergadering besluit om de hierna vermelde machtigingen en 

volmachten te verlenen met het oog op de uitvoering van de in onderhavige akte vastgestelde 

beslissingen: 

a) Het bestuursorgaan wordt gemachtigd om alle beslissingen te nemen en maatregelen te treffen tot 

uitvoering van de besluiten vastgestelde in onderhavige akte;  

b) Worden gemachtigd, elk met de bevoegdheid om alleen te handelen en met recht van 

indeplaatsstelling, om de inschrijving van de vennootschap in de Kruispuntbank van Ondernemingen 

alsook haar registratie bij de BTW administratie aan te passen en/of te schrappen in functie van de 

besluiten vastgesteld in deze akte, en om in dit verband alle verklaringen af te leggen en alle 



 

documenten in te vullen en te ondertekenen in naam en voor rekening van de vennootschap, haar 

aandeelhouders, bestuurders en/of vereffenaars, dit alles onverminderd de bevoegdheid van 

ondergetekende notaris om de formulieren I en II in te vullen en te ondertekenen voor zover vereist in 

uitvoering van de besluiten vastgesteld in deze akte:  

- De heer Damien Macq, vaste vertegenwoordiger van Fajel Consultants BV (CEO) 

- De heer Manuel Vangoitsenhoven, voornoemd, juridisch adviseur 

c) De instrumenterende notaris wordt gemachtigd om de statuten van de vennootschap te coördineren 

en een afschrift daarvan te ondertekenen en neer te leggen in het openbaar raadpleegbaar 

elektronisch databanksysteem dat deel uitmaakt van het dossier van de rechtspersoon bedoeld in 

artikel 2:7, §2 WVV.  

 

 



 

FORMALITEITEN  

I. TOELATINGSVOORWAARDEN 

1. Registratie 

De vennootschap moet kunnen vaststellen dat een aandeelhouder uiterlijk op 16 april 2026 

om 24u00 CET (“Registratiedatum”) in het bezit was van het aantal aandelen met betrekking 

tot welke hij/zij aangeeft dat hij/zij aan de Vergadering wenst deel te nemen: 

• door inschrijving van aandelen op naam in het register van aandeelhouders van de 

vennootschap, of 

• door inschrijving op de rekeningen van een erkende rekeninghouder of 

vereffeningsinstelling voor gedematerialiseerde aandelen.  

2. Bevestiging van deelname 

Aandeelhouders van wie de aandelen op de Registratiedatum geregistreerd zijn moeten uiterlijk 

op 24 april 2026 om 17u00 CET (“Meldingsdatum”) aan de vennootschap melden dat ze 

wensen deel te nemen aan de Vergadering en of zij dit in persoon dan wel virtueel willen 

doen, als volgt:  

• de eigenaars van aandelen op naam moeten het bij hun persoonlijke oproeping 

gevoegde deelnameformulier invullen en uiterlijk op de Meldingsdatum aan de 

vennootschap bezorgen; 

• de eigenaars van gedematerialiseerde aandelen: de erkende rekeninghouder, of de 

vereffeningsinstelling bezorgt de aandeelhouder een attest met vermelding van het 

totaal aantal gedematerialiseerde aandelen op zijn naam op de Registratiedatum, 

waaruit blijkt met hoeveel gedematerialiseerde aandelen de aandeelhouder wenst deel 

te nemen. 

Eigenaars van gedematerialiseerde aandelen worden verzocht hun financiële 

instelling op te dragen om BNP Paribas Fortis SA/NV (via mail: 

generalassembly@bnpparibasfortis.com) uiterlijk op de Meldingsdatum 

rechtstreeks te informeren over hun wens om (zelf of via een gevolmachtigde) 

deel te nemen aan de Vergadering en over het aantal aandelen waarmee zij willen 

deelnemen aan de stemming. 

Alleen de personen die op de Registratiedatum aandeelhouder zijn van de vennootschap en 

hun deelname uiterlijk op de Meldingsdatum gemeld hebben, zijn gerechtigd om aanwezig te 

zijn, te spreken en te stemmen op de Vergadering. 

II. VIRTUELE DEELNAME 

Details over het virtueel bijwonen van de Vergadering worden op de website van de 

vennootschap verstrekt (zie punt VI).  

Indien een aandeelhouder de Vergadering virtueel wenst bij te wonen, kan de vennootschap 

aanvullende informatie opvragen, zoals een bewijs van identiteit, geldig e-mailadres, 

effectenrekening en mobiel telefoonnummer voor authenticatiedoeleinden. 

Aandeelhouders die de Vergadering virtueel bijwonen, wordt gevraagd hun stem per post of 

volmacht uit te brengen vóór de Vergadering. Om complexiteit te vermijden en een vlotte 

en efficiënte virtuele vergadering te verzekeren, zal er geen functionaliteit zijn om elektronisch 

te stemmen tijdens de Vergadering.  
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III. HET RECHT OM AGENDAPUNTEN TOE TE VOEGEN EN VOORSTELLEN TOT BESLUIT IN TE DIENEN 

Eén of meer aandeelhouders die samen minstens 10% van het maatschappelijk kapitaal van de 

vennootschap bezitten, kunnen te behandelen onderwerpen op de agenda van de Vergadering 

laten plaatsen en voorstellen tot besluit indienen met betrekking tot in de agenda opgenomen 

of daarin op te nemen te behandelen onderwerpen. Aandeelhouders die dit recht wensen uit 

te oefenen, dienen een verzoek hiertoe in conform punt V van deze oproeping ten laatste op 8 

april 2026 om 17u00 CET. De vennootschap zal de ontvangst van zulke schriftelijke 

kennisgevingen binnen 48 uur bevestigen en zal uiterlijk op 15 april 2026 een aangevulde 

agenda bekendmaken. Verdere informatie is beschikbaar op de website van de vennootschap 

(zie punt VI).  

IV. HET RECHT OM VRAGEN TE STELLEN 

Elke aandeelhouder heeft het recht om vragen te stellen aan de raad van bestuur en/of de 

commissaris. Vragen kunnen mondeling worden gesteld tijdens de vergadering of schriftelijk 

voorafgaand aan de Vergadering voorgelegd worden. Schriftelijke vragen moeten aangeleverd 

worden conform punt VI van deze oproeping uiterlijk op 24 april 2026 om 17u00 CET. Verdere 

informatie is beschikbaar op de website van de vennootschap (zie punt VI).  

V. VOLMACHTEN / STEMMING PER BRIEF 

Iedere aandeelhouder kan schriftelijk een volmacht geven om hem op de Vergadering te 

vertegenwoordigen of kan stemmen per brief. Een aandeelhouder mag slechts één persoon als 

volmachtdrager aanwijzen, maar eenzelfde volmachtdrager kan meerdere aandeelhouders 

vertegenwoordigen. De aandeelhouders die zich wensen te laten vertegenwoordigen door 

middel van een volmacht of die per brief wensen te stemmen worden gevraagd om het 

toepasselijke formulier te gebruiken dat ter beschikking gesteld wordt op de website vermeld 

onder punt VI of dat schriftelijk aangevraagd kan worden bij mevr. Uta Steinbrecher 

(uta.steinbrecher@xfab.com). Het op papier ondertekende originele formulier moet uiterlijk op 

24 april 2026 om 17u00 CET per post in het bezit zijn van de vennootschap op haar zetel of 

het onder punt VI vermelde adres. Dat formulier mag ook binnen dezelfde termijn per fax of 

per e-mail aan de vennootschap worden aangeleverd op voorwaarde dat het elektronisch is 

ondertekend met een simpele elektronische handtekening conform de Belgische wetgeving. De 

aandeelhouders worden verzocht de op het formulier vermelde instructies te volgen om op 

rechtsgeldige wijze vertegenwoordigd te zijn tijdens de algemene vergadering of om de 

stemming per brief geldig te laten zijn. Elke aanwijzing van een volmachtdrager dient te 

gebeuren conform de ter zake geldende Belgische wetgeving, in het bijzonder inzake 

belangenconflicten en het bijhouden van een register.  

VI. KENNISGEVING EN INFORMATIE 

Om te worden toegelaten tot de Vergadering moeten houders van effecten en 

gevolmachtigden hun identiteit kunnen aantonen door middel van een geldige identiteitskaart 

of paspoort. 

Vertegenwoordigers van rechtspersonen moeten recente kopieën verstrekken van documenten 

die hun identiteit en hun bevoegdheden om dergelijke entiteiten te vertegenwoordigen 

aantonen. 

Alle mededelingen aan de vennootschap in het kader van deze oproeping dienen gericht te 

worden tot:  

  

mailto:uta.steinbrecher@xfab.com


 

X-FAB Silicon Foundries SE 

Attn. Mr. Manuel Vangoitsenhoven 

c/o Transportstraat 1 

3980 Tessenderlo-Ham 

Belgium 

Telefax: +32 1367 0770 

E-mail: manuel.vangoitsenhoven@xfab.com      

Aandeelhouders kunnen op vertoon van hun effect of van een attest uitgegeven door een 

erkende rekeninghouder of een vereffeningsinstelling die het aantal gedematerialiseerde 

aandelen op naam van de aandeelhouder certificeert, op het bovenstaande adres op werkdagen 

en tijdens normale kantooruren vanaf de datum van publicatie van deze oproeping, kosteloos 

kopieën verkrijgen van de documenten en rapporten die betrekking hebben op de Vergadering 

en die hen overeenkomstig de wet ter beschikking moeten worden gesteld.  

Deze documenten en rapporten zijn ook beschikbaar op de website van de onderneming 

(https://www.xfab.com/investors). 

 

De raad van bestuur 
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